Acta Nº 11/22


CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N°11/2022.-

15-09-2022

Sesión Ordinaria.-

----- En la ciudad de San Luis, siendo las nueve horas y nueve del día quince de septiembre del año dos mil veintidós, se encontraban presentes en el Salón de los Escudos de la UNSL, la Sra. Decana Dra. Marcela PRINTISTA y las/los Consejeras/os Julio DONDO GAZZANO, Hugo PONCE, Analía SILVA, Aldo GIACCARDI, Mercedes BARRIONUEVO, Nicolás CORTÉS, Augusto MOROSINI FRESINA, Paulo CENTRES y Fátima SUAREZ para dar comienzo a la Sesión Ordinaria presencial del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Físico Matemática y Naturales.-----------------------------------------------------------------------------------------------------

----- También se encontraban presentes el Sr. Vicedecano, Ing. Alfredo DEBATTISTA, Secretario General de la Facultad, Ing. Gustavo BRAÜER y la Secretaria de Ciencia y Técnica, Dra. Verónica GIL COSTA.----------------------------------------------------------------------------------

I-LECTURA Y CONSIDERACIÓN: Actas Nº 09/22 y 10/22.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Aprobar las Actas Nº 09/22 y 10/22.---------
II-INFORME DE LA SRA. DECANA: 

----- En primer lugar, la Sra. Decana presentó el Informe de Gestión 2019-2022, explicando que, para una mejor organización, dividieron la Facultad en cuatro Áreas sustantivas: Gobierno y Gestión, Académica, Ciencia y Técnica y Extensión, Vinculación y Desarrollo. Seguidamente dio

Gobierno y Gestión

Plan de Desarrollo Institucional (PDI) y Autoevaluación Institucional UNSL 2021-2022

Participación en la Comisión Central del PDI (OCS-058/18), junto al trabajo interfacultades en las Áreas Estratégicas definidas en dicho Plan. Se coordinó las acciones hacia dentro de la Facultad y se articularon las estrategias de la Autoevaluación Institucional de la UNSL 2021-2022. Dicha Comisión Central tuvo la función de ser responsable de entender en el análisis, desarrollo, compaginación y presentación del mencionado informe ante el Consejo Superior y CONEAU (RCS Nº 09/21).

En ese marco, se desarrolló la Autoevaluación Institucional de la FCFMyN, aprobada por RCD Nº 70/22. El documento resultante recoge un gran trabajo de construcción colectiva de recopilación de información, de reflexión, de redacción y de planificación prospectiva; donde intervinieron los diferentes estamentos de cada Departamento de la Facultad, del Equipo de Gestión de la Facultad y de los claustros docentes, nodocentes, estudiantes y graduados, con los aportes recibidos a través de encuestas realizadas desde la UNSL a dichos claustros. 

Consejo Directivo: Se produjo un constante e intenso trabajo en el seno del Consejo Directivo (CD), con la participación permanente de sus integrantes. A modo de resultado, los principales indicadores que dan certeza a lo actuado, son:

· 49 sesiones (presenciales y virtuales), con una única que no se pudo concretar por falta de quórum.

· Permanencia de las sesiones, aun en la pandemia, con adecuación de reglas de funcionamiento y validez.

· 43 OCD y 557 RCD, entre otras acciones desarrolladas.

Recursos Humanos:

Se normalizó la Organización de la Estructura Administrativa de la Facultad, plasmada a través de la OD Nº 01/21.

Se tuvo la representación de la Facultad en las Comisiones Paritarias locales docentes y nodocentes, a través del Secretario General, para realizar avances en las normativas vigentes, así como también en las condiciones de trabajo de todo el personal de la facultad.

La Secretaría General de la FCFMyN coordinó la subcomisión que redactó el anteproyecto de modificación de la OCS 36/16, convirtiéndose en la OCS 63/21.

Acciones para la jerarquización de la planta nodocente de la facultad.

· Tramo superior: 7

· Tramo intermedio: 8

· Tramo inicial: 10

Continuidad en la consolidación de la planta docente, a través de 80 concursos efectivos (OCS N.º 15/97) y 175 coberturas transitorias (OCS 36/16 y 63/21).

Capacitación interna:

Con foco en las/os Nodocentes: 

· Cursos de herramientas administrativas: SUDOCU, SIU-Guaraní 3, Manual de estilo de la UNSL para redacción de textos, nueva Ordenanza de coberturas transitorias (OCD 63/21).

· Curso de seguridad laboral, emergencia y ambientes de trabajo: RCP, Higiene y Seguridad Laboral e Inteligencia Emocional.

Con foco en los Docentes: 

· Ciclo de Seminarios “La evaluación y Acreditación como vía para el mejoramiento continuo de carreras”, con instructores y oradores tanto de la UNSL como de organismos nacionales. Se incluyeron temáticas sobre procesos de acreditación (CONEAU y ARCUSUR), sobre internacionalización del currículum, sobre procesos de enseñanza-aprendizaje basados en competencias, en ABP y sobre inteligencia emocional.

· Fomento y financiamiento a los Departamentos de la Facultad, de cursos orientados a las nuevas metodologías aplicables a los procesos de enseñanza-aprendizaje, en el marco de las nuevas instancias de acreditación de carreras de grado (Art. 43º de la LES). 

· Promoción de seminarios y ciclos internos de los Departamentos de la Facultad y participación en Jornadas y Congresos específicos de las disciplinas, de docentes y estudiantes.

Obras e Infraestructura:

Se gestionaron y concretaron las siguientes obras:

· Departamento de Electrónica: Monto $1.177.157,10.- Se efectuó la refuncionalización de las instalaciones (430 m2). 

· Departamento de Minería: Monto $14.752.626,86.- Construcción de nuevos boxes docentes, oficina de dirección, secretaría, sala de reuniones, aula de posgrado y cocina (182 m2 cubiertos). 

· Baños de Planta Baja, entre Bloques I y II: Monto $2.122.363,06.- Puesta en valor de los baños, que estaban fuera de servicio (40 m2)

En cuanto a mejoras de infraestructura y edilicias, se realizó lo siguiente:

· Sellado de juntas del Bloque II: para impedir el ingreso de insectos y evitar filtraciones.

· Pintura en Aulas de uso común del Bloque II, desde la 51 a la 58 (660 m2) y en las  galerías del Bloque II (300 m2)

· Puesta en valor del Anfiteatro II: Pintura, iluminación LED, equipo de sonido y proyector multimedia, ploteado de ventanas, pisos, retapizado de todas las butacas, escritorio y sillas.

· Pintura en Laboratorios de Electrónica, en Aulas de computación, en Aulas de Geología.

· Iluminación en los pasillos de acceso al Bloque II, 1º y 2º piso: reemplazo de los tubos fluorescentes por reflectores LED con sensores de iluminación y movimiento.

· Reemplazo periódico de sistemas de tubos fluorescentes por tubos LED, en aulas y espacios comunes del Bloque II.

En cuanto a equipamiento y tecnologías, se concretaron las siguientes adquisiciones: 

· Adquisición de dispositivos para desarrollo de videoconferencias y apoyo a la virtualización del dictado de asignaturas durante la pandemia. Adquisición de Plataformas Zoom. 

· Renovación parcial de parque informático y equipamiento específico (PROMINF, Escuela de Educación Profesional, compra de Equipamiento vía Ciencia y Tecnología, Laboratorio de Innovación Abierta y Asociativa -LIAA-).

Recursos Financieros:

La evolución presupuestaria de la Facultad 2019-2022 es la siguiente:
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En la actualidad, hay una equidad en la asignación presupuestaria para cada Departamento de Facultad.

Se creó el Dpto. de compras y Contrataciones, permitiendo una mayor eficiencia en la ejecución presupuestaría además de mitigar tiempos administrativos resultantes de una organización centralizada. Ello impactó en la evolución anual del gráfico (compras y contrataciones realizadas, en cantidad y montos), con fondos provenientes del presupuesto ordinario de FCFMyN, tanto actual como posibles remanentes de ejercicios anteriores. No se incluyen los movimientos realizados por programas especiales.
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	Año
	Monto Total Compras y Contrataciones
	Representación del Porcentual Respecto del Presupuesto de FCFMyN
	Presupuesto Total

	2019
	$284.077,50
	13,07 %
	$2.173.598,06

	2020
	$1.437.509,51
	66,14 %
	$2.173.598,06

	2021
	$2.877.654,28
	115,12 %
	$2.499.637,77

	2022
	$2.826.097,75
	56,53%
	$4.999.275,54


Nota: El monto total del año 2022 no refleja compras que se encuentran actualmente en curso

Fuimos la primera Facultad en implementar el servicio de pago mediante transferencias bancarias a cuentas con CBU/CVU, incluyendo con este último tipo de clave a usuarios de billeteras virtuales, bancos digitales, tarjetas prepagas y otros proveedores de servicios de pagos virtuales. Durante este periodo de gestión, se han realizado más de 1.500 transferencias.

Mejora de Procesos Administrativos:

Desarrollo de un nuevo Sistema Administrativo Contable (en fase final) aportando una revisión y mejora (en algunos casos) de los circuitos administrativos, contables y financieros, con opciones para las Direcciones de Departamentos de Facultad, que ayudan a su gestión y acceso directo a la información. 

Consolidación de sistema SIU-Guaraní 3 para Posgrado e implementación de SIU-Guaraní 3 para Pregrado y Grado, siendo la 1º Facultad en ponerlo en marcha.

Adopción progresiva del sistema SUDOCU en los trámites propios de la Facultad. Firma electrónica en todas las Ordenanzas y Resoluciones de CD, de Decanato y de Secretarías de Facultad. Expediente electrónico aplicado a gestión de Diplomas, Equivalencias, Cursos de Posgrado y, próximamente, a Trabajos Finales y Practicas Pre Profesionales (PPS). Esto conduce a la despapelización de la administración de la Facultad, en grado creciente. 

Proyectos y Programas Especiales:

La Facultad, tanto por requerimientos internos como externos (a través de solicitudes de colaboración de distintas entidades y organismos), ha gestionado y desarrollado con recursos ad-hoc propios y de los diferentes Departamentos de Facultad, lo siguiente:

· Nuevo Sitio Web de la FCFMyN

· Proyecto Estación de Piscicultura de Río Grande para la medición de parámetros físico químicos de las piletas de la misma.

· Proyecto de desarrollo de Sistema QR para el registro de acceso del personal de la UNSL y otras aplicaciones futuras (registro en ENJPP, ordenamiento de ocupación de plazas de estacionamiento, otros).

· Proyecto de desarrollo del nuevo Sistema Informático DOSPU, para proveer a la obra social de un sistema integral acorde que permita la correcta gestión de la misma. 

· Gestión administrativa de la Planta de Agua Potable, del Dpto de Física, con entrega paulatina de provisión a Departamentos y algunas dependencias de Facultad y Rectorado. Coordinación con Laboratorio de Análisis Microbiológicos de FQByF para asegurar la calidad del agua. 

· Gestión de proyectos especiales, en colaboración con los Departamentos de Minería y Geología 

· Normalización de la ejecución de FOMEI, unificando en el mismo año académico la apertura de la convocatoria, presentación de proyectos, evaluación y orden de mérito, y compras de equipos y elementos de los proyectos financiados.

Gestión Académica de Pregrado, Grado y Posgrado:

En el caso de las carreras de pregrado y grado, se efectuó un fuerte proceso de adecuación y regularización de situaciones preexistentes, con una proyección a nuevos circuitos administrativos, mejoras en planes de estudios, optimización de gestión de solicitud de diplomas y certificados analíticos, adopción de nuevos sistemas nacionales (SIRVAT y SIDCer) y creación de nuevas carreras. 

· Regularización de más de 15 planes de estudios, con aprobación desde la Dirección Nacional de Gestión Universitaria, permitiendo la entrega de diplomas y certificados analíticos de estudios completos sin ningún tipo de inconvenientes. Del 2020 al 2022 la DNGU no rechazó ningún diploma de la Facultad.

· Asesoramiento y gestión de la modificación de más de 20 planes de estudios de diferentes carreras de pregrado y grado.

· Entrega de más de 290 diplomas de carreras de pregrado y grado.

· Actualización de la base de datos de las mesas de exámenes finales, aportando un nuevo modo de gestión y organización. Promedio de sistematización de 900 mesas de exámenes, por cada turno.

· Confección de un nuevo circuito administrativo de diplomas, que luego fue replicado en algunas facultades ya que permite minimizar y optimizar la operatoria de resoluciones y de recepción de documentación.

· Intervención en el proceso de acreditación de la carrera en funcionamiento Licenciatura en Ciencias Geológicas. Acompañamiento al cambio de Plan de Estudios para adaptarlo al nuevo estándar, autoevaluación, presentación a la acreditación y 

· Asistencia en la visita virtual de pares evaluadores (CONEAU y ARCUSUR).

· Asesoramiento y gestión de la Creación de la carrera Tecnicatura Universitaria en Minería (2020) y de la carrera Licenciatura en Análisis y Gestión de Datos (2022), en modalidad distancia, siendo la primera carrera interinstitucional de grado en la Universidad en conjunto con la FCEJS. 

Dentro de las acciones concretas sobre el Ingreso a la FCFMyN, se desarrolló un sitio web específico que alberga toda la información del ingreso (http://ingresofmn.unsl.edu.ar/#), sus diferentes requisitos y la disponibilidad de recursos áulicos y de contenidos. Se reformuló todo el material de ingreso de Matemática y de Estrategias de Aprendizaje (reemplazo de Comprensión de Textos).

Para mostrar algunos números: 

-en 2020, se dictaron 3 cursos de ingreso de Matemática y dos veces el de Comprensión de textos. 

-en 2022, se dictaron 5 cursos de ingreso de Matemática, 3 veces el de Estrategias de aprendizaje y el Cursos de Matemáticas  para mayores de 25 años. 

De los ingresantes del 2020, el 25% pasó el TU; en 2021 el 45 % y en 2022 el 60%. 

Se creó el Programa de Accesibilidad, que brinda acompañamiento necesario a estudiantes que transiten alguna situación de discapacidad, haciendo de nexo con los diferentes docentes de las asignaturas. Incluye procesos de capacitación a docentes y nodocentes del sector académico y acciones de relevamiento de los diferentes espacios de la UNSL en la que cursan estudiantes de la FCFMyN, sobre accesibilidad y señalética.

Se realizó la administración de programas externos, con impacto en el acompañamiento y seguimiento de estudiantes de la FCFMyN:

· Nexos: Confección de material audiovisual con contenido de matemática para apoyo del Curso de Matemáticas del ingreso a la FCFMyN.

· Programa de Virtualización de la Educación Superior-VES I y VES II: Tutorías a estudiantes avanzados de las carreras para sostener y dar continuidad a la virtualidad, en situación de pandemia. Tutorías a docentes y a estudiantes para asistencia a ingresantes. Material audiovisual y acompañamiento de estudiantes en procesos de tesis y trabajos de finalización de carreras. 

· Se trabajó con más de 400 estudiantes de 1º año, y con más de 90 estudiantes en condición de egresabilidad. Más del 60% de estudiantes alcanzados por el Programa, se han recibido y culminado sus estudios.

· Sigamos Estudiando: Articulación entre la Universidad y la Escuela Secundaria para fortalecer el proceso de terminalidad del Nivel Secundario, acceso, revinculación y permanencia en el Nivel de Educación Superior.

· Universitarios por un día: sub-programa orientado a fortalecer los ingresos a la FCFMyN, con un foco no solo expositiva sino vivencial de los futuros estudiantes en el ámbito universitario.

Posgrado:
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Inscriptos por carrera (en la página Web se muestra desde 2015):
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Egresados por carrera (en la página Web se muestra desde 2015):
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Convocatoria Carreras Cs. Aplicadas (Fecha de cierre:): 26 Marzo 2021

	Carrera
	Estado

	Doctorado  en Ciencias  de la Computación
	Acreditado A

	Maestría en Ciencias de la Computación
	Acreditado A

	Especialidad Sistemas Embebidos
	Acreditado B

	Maestría en Sistemas Electrónicos Aplicados a al Agro.
	Acreditado

	Doctorado en Ciencias Geológicas
	Acreditado A

	Doctorado en Ingeniería Informática
	Acreditado B

	Especialista en Ingeniería de Software
	Acreditado A

	Maestría en calidad de Software
	Acreditado A

	Maestría en Ingeniería de Software
	Acreditado A


Convocatoria Carreras Ciencias Básicas (Fecha de cierre:): 18 agosto 2021

	Carrera
	Estado

	Doctorado en Ciencias Matemáticas
	Acreditado 6 años

	Maestría en Matemática
	Acreditado 6 años

	Doctorado en Física
	Acreditado A

	Maestría en Superficies y Medios Porosos (Nuevo título: Maestría en Cs. de Materiales)
	Acreditado A


Convocatoria Carreras Ciencias Humanas (Fecha de cierre 3 de diciembre 2021):

	Carrera
	Estado

	Especialista en Didáctica de la Matemática (Interinstitucional)
	A la espera de la Vista

	Maestría en Enseñanza en Escenarios Digitales (Interinstitucional)
	A la espera de la Vista


Becas otorgadas por la Facultad:

	Año
	Cantidad
	Tipo
	Valor unitario
	Total por mes

	2021
	2
	Estímulo
	10.000
	20.000 (R-29/21)

	2021
	1
	Posgrado
	24.000
	24.000 (R-29/21)

	2021-2° llamado
	4
	Estímulo
	16.000
	64.000 (R-155/21)

	2022
	3
	Estímulo
	16.000
	48.000 (R-47/22)

	2022
	1
	Posgrado
	37.000
	37.000 (R-291/22)


Proyectos D+i. Durante el 2° Llamado de Proyectos D+i se realizó un taller Capacitación Proyectos IDEAS.

	Año
	Cantidad
	Valor unitario
	Valor total

	2021
	1
	400.000
	400.000 (R-87/21)

	2022
	3
	140.000

180.000

80.000
	400.000(R-26/22)


 Compra Equipamiento (Fondos UNSL ORD-72/13)

	Res
	Año
	FCFMyN
	%

	RCS-118/20
	2020
	450.000
	45

	RCS-253/21
	2021
	524.500
	25

	RCS-253/22
	2022
	513.304
	26


Fondos Especiales SPU-85. Mediante fondos especiales se gestionó la compra de los siguientes equipos:

	Año
	Responsable
	Monto ($)
	Equipo

	2020
	Ricardo Petrino
	20.000
	Codificador ATM

	2020
	Manzi Javier
	83.550
	PC

	2020
	Patricia Galdeano/Bonifacio Agustín
	84.000
	Notebook

	2020
	Ana Vidales
	73.000
	PC

	2020
	Ariel Ortiz
	140.000
	Cámara color para salida trinocular

	2020
	María Medicci
	150.000
	Equipo RICE para Asfalto

	
	TOTAL
	$550.550
	


 También se recibió subsidio para Reparación y Mantenimiento (OCS-36/11) (En el año 2020 se realizó la convocatoria):

	Res
	Año
	FCFMyN

	RCS-32/22
	2022
	0

	RCS-220/21
	2021
	78832


Subsidios Viajes. Debido a la Pandemia hay periodos en los que no se realizó la convocatoria.

	Res
	Año
	FCFMyN

	RCS-175/19
	2019
	60000

	RCS-1/2020
	2020
	100000

	EN TRÁMITE
	2022
	455000


Se crearon nuevas reglamentaciones referidas a la evaluación de  tesis de posgrado y  a las defensas virtuales de las mismas. 

Se creó la figura de estudiante vocacional de posgrado. 

Ciencia y Técnica:
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En 2021 se realizó la Semana de la Ciencia, dentro de las actividades planificadas en el Mincyt. Se dictaron los talleres (presenciales) de Geoexperiencia; Introducción a las herramientas de monitoreo satelital del medio ambiente; Introducción en Impresión 3D; Primeros Pasos en Programación con ARDUINO y Visualización 3D e Interacción Humano-Computadora Avanzada. 
Becas

Extensión, Vinculación y Desarrollo:

Se desarrollaron múltiples actividades con foco en una política estratégica de la Facultad, en cuanto a la vinculación de la misma con el medio y las fuerzas vivas de la sociedad, para promover trabajos asociativos, de divulgación y de resolución de problemas en base a las capacidades de los equipos de trabajo y de investigación, junto a la inserción de docentes y estudiantes en iniciativas de innovación y de formación extracurriculares.

Algunas de las principales acciones son las siguientes:

· Programa de Diseño de Material Didáctico Digital para la Innovación Educativa
Convocatoria  a equipos de trabajo para formular proyectos innovadores en el área educativa (OCD Nº 10/20). Financiado con fondos propios de la Facultad.

Primera convocatoria 2021: categoría “Material Didáctico Digital de aplicación en una carrera de la Facultad, dentro de un área específica” (RD N° 365/20).

· Primer Campamento “Valorización de la Extensión 2021”

Actividad orientada a contribuir con la generación y consolidación de procesos de extensión universitaria concebidos a partir de resultados de investigación y capacidades de los docentes de la FCFMyN, que implicaran impacto en el entorno socio-productivo y comunitario (RR N° 1444/21, financiada por  la Convocatoria “Fortalecimiento de la Extensión Universitaria Ejercicio 2021” Res SPU Nº 60/21).

Participaron 29 jóvenes docentes pertenecientes a los 6 Departamentos de la FCFMyN, con  disertantes invitados y el equipo de trabajo de las Secretarías de Innovación y Desarrollo y de Ciencia y Técnica.

· Innovaton San Luis 2021
Participaron más de 300 asistentes, 70 mentores, 62 facilitadores y 20 instituciones del ecosistema emprendedor de Iberoamérica. Evento organizado en conjunto con el Ministerio de Ciencia y Tecnología de la provincia de San Luis y la Secretaría de Vinculación Tecnológica y Social de la UNSL. 

Se conformaron 42 equipos interdisciplinarios, intergeneracionales, con integrantes de más de un país y más de una provincia por cada equipo. Llegaron a la final 33 equipos con 147 participantes que plantearon soluciones a los desafíos relevados previamente en empresas y organismos públicos de la provincia de San Luis.

· Coordinación de Comunidad Mentora sede San Luis

Programa del Ministerio de Desarrollo Productivo para el que la UNSL fue seleccionada. Se mentorearon 16 proyectos y la sede fue elegida para disertar en el marco de las Charlas en vivo Capacitar, Ministerio de Desarrollo Productivo de la Nación.

· Rally Latinoamericano de innovación 2021

Participación junto con la Facultad de Ingeniería y Ciencias Agropecuarias -FICA- como sede presencial y virtual en el evento organizado en la Argentina por el Consejo Federal de Decanos de Ingeniería (CONFEDI).

Participaron estudiantes de 4 universidades en dos países y contaron con un jurado local compuesto por 9 profesionales de 2 universidades. Se conformaron 10 equipos que durante 28 horas seguidas estuvieron diseñando soluciones a los retos planteados por los organizadores.

· Ciclo de Capacitaciones en Innovación Abierta

Realizado en colaboración con distintas instituciones y dirigido a estudiantes, docentes-investigadores, nodocentes, profesionales independientes, emprendedores y público en general, con proyección de su continuidad en el tiempo (OCD Nº 07/22).

Se dictaron 13 capacitaciones en total, bajo el formato de 6 conversatorios, 3 charlas, 2 webinar, 1 conferencia y 1 seminario. Las temáticas fueron múltiples y con tópicos actuales y demandados por la comunidad universitaria y el público en general. Se alcanzó un total de 1.204 participantes inscritos. 

· Ciclo Arte-Ciencia-Tecnología

Espacio de intersección entre los campos de la creación artística y el de la producción científico-tecnológica (OCD Nº 08/22).  Actividades desarrolladas en colaboración con distintas instituciones y personas, en forma de capacitaciones; organización de muestras de arte, ciencia, y tecnología; publicación de catálogos y material audiovisual; colaboración con los artistas en la formulación de proyectos y búsqueda de financiamiento externo; vinculación con organismos del área del arte, la ciencia y la tecnología, entre otras actividades.

Las principales fueron: Proyecto “Exobiobots”, catálogo digital de la muestra “Periódica”,  muestra “Evolutiva”, proyectos en la Primera Convocatoria Nacional del Programa “Gestionar Futuro” del Fondo Nacional de las Artes, Taller de Arte Ciencia y Tecnología.

· Universidad Cultura y Territorio (SPU)

Valorización de actividades de extensión universitaria con eje en la popularización de la ciencia y la cultura a través del fortalecimiento de la presencia territorial del Museo Interactivo Contacto. (EU61-UNSL14942). 

· Creación de Espacios Maker en la FCFMyN

Creación de un espacio complementario del FabLab de la FCFMyN (OCD Nº 03/18), que esté destinado a actividades de creación en innovación para estudiantes, en el que ellos mismos sean los encargados de su funcionamiento.

· Diplomaturas de Extensión de la FCFMyN

Se han aprobado para iniciar el dictado dos trayectos formativos: “Diplomatura de Extensión Universitaria en Educación Virtual: Escenarios Tecno-pedagógicos”, (RD Nº 167/22) y “Diplomatura en Enseñanza de Interactiva de la Estadística: Aprendizaje Basado en Datos” (RD Nº 166/22), dentro del marco de las Diplomaturas de Extensión de la UNSL (OCD Nº 21/20 y OCD Nº 13/21).

· NASA Challenge SPACE APPS 2022

Charla informativa en conjunto con los directivos de The Mars Society sede Mendoza. Asistieron 25 personas entre estudiantes, docentes, artistas, estudiantes de secundaria y público en general, interesados en la convocatoria y su posible participación conformando equipos para ello. 

También se trabajó coordinadamente en la gestión y concreción de 62 acuerdos interinstitucionales orientados a la realización de actividades de cooperación, formación académica, vinculación científico tecnológica, transferencia de conocimiento, transferencia de resultados de investigación y extensión artística y cultural con organismos de diferentes sectores: 16 acuerdos con instituciones del ámbito Educativo; 13 con instituciones del ámbito Gubernamental;  y 32 con organizaciones del ámbito Empresarial.

Respecto del tipo de acuerdos se concretaron 20 Convenios Marco de Cooperación; 26 Actas Complementarias; 10 Convenios de Pasantías Educativas; 4 Actas Complementarias de Prácticas Preprofesionales; 2 Acuerdos Interorgánicos.

En ese marco, se realizaron 102 Acuerdos Individuales de pasantías y prácticas pre-profesionales (PPS) y se tramitaron seguros para 1.478 estudiantes que efectuaron viajes de estudios, prácticas preprofesionales y pasantías.

Por último, desde el Centro de Comunicación Científica se desarrollaron acciones para divulgar los trabajos, experiencias e iniciativas de los docentes-investigadores y estudiantes de la Facultad, bajo los ciclos “investigación desde los hogares, en tiempos de pandemia”, participación en “La voz de las Facultades” en Radio FM Universidad, “Ciclo de entrevistas a Investigadores/as Directores/as de Proyectos/Laboratorios de la Facultad” (43 entrevistas, prontas a publicarse en forma de libro), entrevistas a nuevos/as profesionales que defendieron sus Trabajos Finales y Tesis de grado y posgrado, entrevistas a estudiantes sobre sus Prácticas Pre- Profesionales (PPS) y Prácticas Técnicas Supervisadas (PTS).

----- Siendo las nueve horas y dieciocho minutos ingresó el Consejero Rafael JOFRÉ VIDAL.---
----- Siendo las nueve horas y veintitrés minutos ingresaron la Secretaria Académica de la FCFMyN, Mg. Rosa LORENZO y el Secretario Administrativo, Dr. Cristian TISSERA.----------

----- Siendo las nueve horas y treinta y cinco minutos ingresó la Consejera Iris AURIOL.---------

----- Siendo las diez horas y veinte minutos se retiro el Consejero Rafael JOFRÉ VIDAL.---------

III- INFORME DE INASISTENCIAS: No se registró informe de inasistencias.-----------------------------
IV- AUTORIZACIÓN PARA RETIRARSE: No se registraron solicitudes de retiro anticipado.---------
----- Siendo las diez horas y treinta minutos se retiraron del Salón de los Escudos la Secretaria Académica de la FCFMyN, Mg. Rosa LORENZO y el Secretario Administrativo, Dr. Cristian TISSERA.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
V- ASUNTOS PENDIENTES: No se registraron Asuntos Pendientes.-----------------------------------------

----- La Sra. Decana solicitó, debido al orden extenso y el tiempo limitado, dar tratamiento y aprobación en bloque, para los Asuntos con Despacho de Comisión, propuestos en el orden del día de este Consejo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Acceder a lo solicitado por la Sra. Decana y dar tratamiento y aprobación en bloque, a los Asuntos detallados en el orden del día.-----------------------------

VI- ASUNTOS CON DESPACHO DE COMISIÓN: 

----- Los primeros cuatro expedientes fueron presentados por la Secretaria de CyT, Dra. Verónica GIL COSTA y poseen despachos de la Comisión Asesora de Investigación.-
1- EXP- USL: 11510/2022: DOCENTES DE LA UNSL: DR. MARCELO ERRECALDE. DR. HUGO KLAPPENBACH: Borrador del Reglamento del Instituto de Ciencias Computaciones, Cognitivas, Psicológicas y Sociales (ICOPS).-

La Comisión Asesora de Investigación: Aconseja: Aprobar el Anteproyecto de Ordenanza del Reglamento de Funcionamiento del Instituto de Ciencias Computaciones, Cognitivas, Psicológicas y Sociales (ICOPS).-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Anteproyecto de Reglamento del Instituto de Ciencias Computacionales, Cognitivas Psicológicas y Sociales (ICOPS), en general.- b) Aprobar el Anteproyecto de Reglamento del Instituto de Ciencias Computacionales, Cognitivas Psicológicas y Sociales (ICOPS), en particular.----------------------------------------------
2- EXP- USL: 9200/2022: SECRETARIA DE CIENCIA Y TÉCNICA DE LA FCFMYN: DRA. VERÓNICA GIL COSTA: Solicita que la FCFMyN declare a las Ciencias de Datos como Área prioritaria.-
La Comisión Asesora de Investigación: Aconseja: Declarar Área prioritaria a las Ciencia de Datos.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Declarar a la “Ciencia de Datos” como Área Prioritaria para la Facultad de Ciencias Físico Matemáticas y Naturales, dada a su importancia y relevancia para la toma de decisiones y planificación estratégica.--------------------------------------
3- EXP- USL: 11711/2021: MAURO CHAVEZ: Inscripción en Beca Estímulo de CyT.-
La Comisión Asesora de Investigación: Aconseja: a) Avalar la propuesta del Sr. Mauro César CHAVEZ del dictado de dos (2) clases/talleres cuyo temario se detalla a fs. 28 del presente Expediente, para dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del Programa de Becas de CyT (Art. 11, Cap. 1, Anexo I, OCD- 3- 7/2020). b) Aceptar la renuncia presentada por Mauro César CHAVEZ, a partir del 1º de septiembre de 2022 a la Beca Estímulo CyT (Res. 155/21). c) Calificar como SATISFACTORIO el Informe Parcial de Actividades realizadas en uso de la Beca, presentado por Mauro César CHAVEZ. d) Calificar como SATISFACTORIO el desempeño del Ing. Marcelo Carlos SPINA y de la Dra. Bibiana BARVBERO como responsables (Director y Co-Directora) en la tarea de formación del becario Mauro César CHAVEZ. –
----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Avalar la propuesta del Sr. Mauro César CHAVEZ del dictado de dos clases/talleres, para cumplimentar los requerimientos del Programa de Becas de Ciencia y Técnica.- b) Aceptar la renuncia a la Beca Estímulo de Ciencia y Técnica presentada por el Becario Mauro César CHAVEZ, a partir del 1º de septiembre de 2022.- c) Calificar como SATISFACTORIO el Informe Parcial de Actividades realizadas en uso de la Beca, presentado por el Becario Mauro César CHAVEZ. d) Calificar como SATISFACTORIO el desempeño del Ing. Marcelo Carlos SPINA y de la Dra. Bibiana Patricia BARBERO como Responsables (Director y Codirectora) en la tarea de formación del Becario Mauro César CHÁVEZ.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
4- EXP- USL: 13167/2021: LIC. VALLEJOS AZAR, NICOLÁS KARIM: Inscripción en Pasantía de Investigación ρπ.-
La Comisión Asesora de Investigación: Aconseja: Otorgar al Sr. Nicolás Karim VALLEJO AZAR prórroga por seis (6) meses a partir de la fecha de la correspondiente Resolución, para presentar el Informe Final correspondiente a la Pasantía den Investigación ρπ, titulada “Estudio de ceniza volcánica: Aspectos genéticos y procesamiento de datos químicos para clasificación geoquímica”.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Otorgar prórroga para la entrega del Informe Final correspondiente a la Pasantía de Investigación ρπ titulada: “Estudio de ceniza volcánica: Aspectos genéticos y procesamiento de datos químicos para la clasificación geoquímica”, a partir de la proclamación del presente acto administrativo y por el término de seis (6) meses.--------------------------------------------------------------------------------------------------
5- EXP- USL: 15843/2019: COORDINADORA DEL ÁREA DE BIOLOGÍA: MG. ANDREA M. VIDELA: Llamado a concurso para cubrir un cargo de Profesor Asociado, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo, con temas relativos a Biología General y celular.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación de Mariana Beatriz JOFRÉ en un cargo de Profesor Asociado, Exclusivo, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Mariana Beatriz JOFRÉ.- 2º Eloy SALINAS.- 3º Desierto. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación a Mariana Beatriz JOFRÉ en el cargo de Profesora Asociada, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo con destino al Área de Biología del Departamento de Biología.--------------------------------------------------------------------
6- EXP- USL: 6838/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA: DRA. MARÍA CECILIA GALLARD ESQUIVEL: Inscripción de Aspirantes Cerrada a las/los Docentes: GIACCARDI, Aldo; SALES, Daniel; ULACCO, Humberto y MARTINEZ, Amancay a un cargo de Profesor Asociado, dedicación Exclusiva, carácter Interino.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a Aldo GIACCARDI en un cargo de Profesor Asociado, Exclusivo, Interino.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad -con la abstención del Consejero Aldo GIACCARDI-: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Dr. Aldo GIACCARDI. 2º Dr. Daniel SALES. 3º Dra. Amancay MARTINEZ.- b) Designar al Dr. Aldo GIACCARDI en el cargo de Profesor Asociado, dedicación Exclusiva, carácter Interino con destino al Área Única del Departamento de Geología.--------------------------------------------------------------------------------------------------------
7- EXP- USL: 6716/2022: COORDINADOR DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Inscripción de Aspirantes Cerrada a las/los docentes: DOLZ, Moira; LÓPEZ, Raúl; MANZI, Sergio; PASINETTI, Marcelo y VILLEGAS, Myriam a un cargo de Profesor Asociado, dedicación Exclusiva, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a Raúl Horacio LÓPEZ en un cargo de Profesor Asociado, Exclusivo, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Raúl Horacio LÓPEZ. 2º Sergio Javier MANZI. 3º Myriam Edith VILLEGAS.- b) Designar al Dr. Raúl Horacio LÓPEZ en el cargo de Profesor Asociado, dedicación Exclusiva, carácter Suplente con destino al Área Única del Departamento de Física.----------------------------------------------------------------------------------
8- EXP- USL: 10512/2021: DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. MARCELO NAZZARRO: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación de SPAGNOTTO, Silvana Liz en un cargo de Profesor Adjunto, Exclusivo, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Silvana Liz SPAGNOTTO. 2º Desierto.- 3º Desierto. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación de Silvana Liz SPAGNOTTO en el cargo de Profesora Adjunta, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo con destino al Área Única del Departamento de Física.--------------------------------------------------------------------------
9- EXP- USL: 4558/2021: COORDINADORA DEL ÁREA DE PROCESOS PSICOLÓGICOS BÁSICOS: LIC. VANINA PUEBLA: Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo, con temas relacionados a Historia de la Psicología del Área Procesos Psicológicos Básicos.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación de PIÑEDA, María Andrea en un cargo de Profesor Adjunto, Exclusivo, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º María Andrea PIÑEDA.- 2º Desierto.- 3º Desierto. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la designación de María Andrea PIÑEDA en el cargo de Profesora Adjunta, dedicación Semiexclusiva, carácter Efectivo con destino al Área de Procesos Psicológicos Básicos del Departamento de Formación General Básica y Complementaria.-----------------------------------------------------------------------------------------------
10- EXP- USL: 1277/2022: COORDINADOR DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Inscripción de Aspirantes Cerrada a las/los docentes: BARRERA DÍAZ, Deicy; VILLARROEL ROCHA, Jonnhy; RODRIGUEZ, Mario; SANCHEZ, Eloy; LONGONE, Pablo y OLGUIN, Osvaldo a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a VILLAROEL ROCHA, Jhonny en un cargo de Profesor Adjunto, Exclusivo, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Jhonny VILLARROEL ROCHA. 2º Deicy Amparo BARRERA DÍAZ. 3º Osvaldo Roberto OLGUÍN. 4º Eloy Sebastián SÁNCHEZ. 5º Pablo Jesús LONGONE. 6º Desierto. b) Designar al Dr. Jhonny VILLARROEL ROCHA en el cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Suplente con destino al Área Única del Departamento de Física.--------------------------------------------------------------------
11- EXP- USL: 3904/2022: COORDINADORA DEL AIC DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA: DRA. PATRICIA GALDEANO: Promoción al cargo de Jefe de Trabajos Prácticos. Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Designar a Cristian PANELO en un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, Exclusivo, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Cristian Rafael PANELO. 2º Desierto. 3º Desierto. b) Auspiciar la designación del Mg. Cristian Rafael PANELO en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo con destino al Área Única del Departamento de Matemática.--------------------------------------------------------------------------------
12- EXP- USL: 4515/2022: COORDINADORA DEL ÁREA DE INFORMÁTICA EDUCATIVA: MG. MARCELA CHIARANI: Concurso a un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Simple, carácter Efectivo.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Designar a ABDELAHAD, Yanina Zoraida en un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, Simple, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º ABDELAHAD, Yanina Zoraida.- 2º Desierto. 3º Desierto. b) Designar a la Esp. Yanina Zoraida ABDELAHAD en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Simple, carácter Efectivo con destino al Área de Informática Educativa del Departamento de Informática.--------------------------------------------------------------------------------
13- EXP- USL: 6837/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA: DRA. MARÍA CECILIA GALLARD ESQUIVEL: Inscripción de Aspirantes Cerrada a las/los Docentes: CASTILLO ELÍAS, Gabriela; PAGANO, Sebastián; BASAEZ, Alberto; ARANDA, Joel y TOBAREZ, Laura a un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Exclusiva, carácter Interino.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a ARANDA, Jael en un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, Exclusivo, Interino.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Jael ARANDA. 2º Alberto BASAEZ. 3º Desierto. b) Designar a la Dra. Ivanna Jael ARANDA en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Exclusiva, carácter Interino con destino al Área Única del Departamento de Geología.-----------------------------------------------------------------------------------
14- EXP- USL: 2549/2021: DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. MARCELO NAZZARRO: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Designar a DELGADO MONS, Rodrigo Nahuel en un cargo de Auxiliar de Primera, Simple, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Lic. Rodrigo DELGADO MONS.- 2º Desierto.- 3° Desierto.- b) Designar al Lic. Rodrigo DELGADO MONS en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo con destino al Área Única del Departamento de Física.------------------------------------------------------------------------------------------------------------
15- EXP- USL: 2527/2022: COORDINADOR DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo.- Con Acta Nº 3.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Designar a VILLAGRÁN OLIVARES, Marcela en un cargo de Auxiliar de Primera, Simple, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Lic. Camila VILLAGRÁN.- 2º Desierto.- 3° Desierto.- b) Designar a la Lic. Camila VILLAGRÁN en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo con destino al Área Única del Departamento de Física.-----
16- EXP- USL: 5134/2022: DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA: DR. DANIEL SALES: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo.- Con Acta Nº 3.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por el Jurado. b) Designar a MANCHENTO en un cargo de Auxiliar de Primera, Simple, Efectivo.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º Damián MANCHENTO. 2º Johana FERNANDEZ. 3° Ana CAPRIOLO. 4º Iván BARBERO. 5º Natalia MAZZEO. 6º Desierto.- b) Designar al Lic. Damián MANCHENTO en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo con destino al Área Única del Departamento de Geología.-------------------------
17- EXP- USL: 5554/2021: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.- Con EXP- USL: 5507/22 y ACTU- USL: 42977/22.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Hacer suyo el dictamen del Asesor Legal.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: No hacer lugar a la solicitud de impugnación presentada por el Lic. Walter MAS.---------------------------------------------------------
----- Siendo las diez horas y cincuenta y siete minutos se retiró la Sra. Decana, Dra. Marcela PRINTISTA. Preside el Sr. ViceDecano, Ing. Alfredo DEBATTISTA.-------------------------------

18- EXP- USL: 3961/2022: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Exclusiva, carácter Interino.- Con Acta Nº 2.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a ABDALA, Laura en un cargo de Auxiliar de Primera, Exclusivo, Interino.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por el Jurado de acuerdo al siguiente detalle: 1º ABDALA, Laura Inés. 2º MEDINA, Johana Micaela. 3° ESTRUGO CHACUR, María José. 4º ORTIZ, Romina. 5º VERDULLO, Micaela Ivon. b) Designar a la Prof. Laura Inés ABDALA en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Exclusiva, carácter Interino con destino al Área Única del Departamento de Matemática.---------
19- EXP- USL: 3947/2022: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Interino.- Con Acta Nº 2.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a Diego MARTINEZ en un cargo de Auxiliar de Primera, Simple, Interino.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Diego Gabriel MARTINEZ. 2º Johana Micaela MEDINA. 3º Micaela Estefanía VEGA. 4º María José ESTRUGO CHACUR. 5º Romina Evelin ORTIZ. 6º Rodolfo Nahuel SIRUR FLORES. 7ºAilén Rocío GODOY SANCHEZ. 8º Micaela Ivón VERDULLO. 9º Angie Celene GARCÍA CARVAJAL. b) Designar al Lic. Diego MARTINEZ en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Interino con destino al Área Única del Departamento de Matemática.-----------------------
20- EXP- USL: 3968/2022: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Semiexclusiva, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a VERÓN, Dalma Yanina en un cargo de Auxiliar de Primera, Semiexclusivo, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Dalma Yamila VERÓN. 2º María José ESTRUGO CHACUR. 3º Romina Evelin ORTIZ. 4º Rocío Micaela CUELLO. 5º Micaela Ivón VERDULLO. b) Designar a la Lic. Dalma Yamila VERÓN en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Semiexclusivo, carácter Suplente con destino al Área Única del Departamento de Matemática.--------------------------------------------------------------------------------
21- EXP- USL: 3969/2022: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Exclusiva, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a SUAREZ MARZIANI, María José en un cargo de Auxiliar de Primera, Semiexclusivo, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º María José SUAREZ MARZIANI. 2º Víctor Nicolás SCHVOLLNER. 3º Micaela Estefanía VEGA. 4º Dalma Yamila VERÓN. 5º Romina Evelin ORTIZ. 6º Rocío Micaela CUELLO. b) Designar a la Lic. María José SUAREZ MARZIANI en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Semiexclusivo, carácter Suplente con destino al Área Única del Departamento de Matemática.----------------------
22- EXP- USL: 3971/2022: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS: DRA. PATRICIA GALDEANO: ÁREA ÚNICA: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar lo actuado por la Comisión Evaluadora. b) Designar a SCHVOLLNER, Víctor en un cargo de Auxiliar de Primera, Simple, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Orden de Mérito propuesto por la Comisión Evaluadora de acuerdo al siguiente detalle: 1º Víctor Nicolás SCHVOLLNER. 2º Micaela Estefanía VEGA. 3º María José ESTRUGO CHACUR. 4º Romina Evelin ORTIZ. b) Designar al Lic. Víctor Nicolás SCHVOLLNER en el cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Suplente con destino al Área Única del Departamento de Matemática.------------
----- Siendo las once horas, ingresó la Sra. Decana, quien volvió a presidir la sesión.---------------

23- EXP- USL: 6771/2022: COORDINADOR DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Semiexclusiva, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Rechazar lo actuado por el Jurado.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Rechazar lo actuado por la Comisión Evaluadora designada por RCD-3-381/22.- b) Dar de baja el presente trámite.-----------------------
24- EXP- USL: 3333/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DEL DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA: DRA. MARÍA CECILIA GALLARD ESQUIVEL: Inscripción de Aspirantes a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Suplente.- Con Acta Nº 2.-

La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Rechazar lo actuado por el Jurado.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Rechazar lo actuado por la Comisión Evaluadora designada por RCD-3-381/22.- b) Dar de baja el presente trámite.-----------------------
25- EXP- USL: 8814/2022: DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA: ING. CARLOS SOSA PAEZ: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Semiexclusiva, carácter Efectivo.- Desierto.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Declarar Desierto el Llamado a Concurso.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Declarar Desierto el presente Concurso.-----
26- EXP- USL: 9952/2022: COORDINADOR DEL ÁREA ÚNICA DE ELECTRÓNICA: SERGIO HERNÁNDEZ VELÁZQUEZ: Promoción Transitoria del Docente Ing. Alejandro GERAIGES MAGRINI al cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, Exclusivo, Suplente.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Que se adjunte el Acta nombrada. b) Que se especifique el cargo actual del Aspirante. c) Que vuelva al Departamento para cumplir con lo solicitado.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Girar al Departamento de Electrónica a fin que se adjunte el Acta de la Reunión de Área correspondiente. b) Solicitar que se especifique el cargo actual del Aspirante.---------------------------------------------------------------------------------
27- EXP- USL: 10748/2022: COORDINADOR DEL ÁREA DE PROGRAMACIÓN Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO DE SOFTWARE: MG. ING. CARLOS SALGADO: Prof. María Claudia ALBORNOZ. Aumento de dedicación.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Otorgar el aumento de dedicación de María Claudia ALBORNOZ.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Conceder el aumento de dedicación de Semiexclusiva a Exclusiva en el cargo de Jefa de Trabajos Prácticos, carácter Efectivo de la Prof. María Claudia ALBORNOZ.--------------------------------------------------------------------------
28- EXP- USL: 10059/2022: COORDINADOR DEL ÁREA DE PROGRAMACIÓN Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO DE SOFTWARE: MG. ING. CARLOS SALGADO: Promoción Transitoria de la Docente Prof. María Claudia ALBORNOZ al cargo de Profesora Adjunta, Exclusiva, Suplente.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Designar a María Claudia ALBORNOZ en un cargo de Profesor Adjunto, Exclusivo, Suplente.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Designar a la Prof. María Claudia ALBORNOZ en el cargo de Profesora Adjunta, dedicación Exclusiva, carácter Suplente, con destino al Área de Programación y Metodologías de Desarrollo de Software del Departamento de Informática.--------------------------------------------------------------------------------------------------
29- EXP- USL: 12016/2022: SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Física. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Dr. Félix NIETO QUINTAS (UNSL). 2- Dr. Federico ROMÁ (UNSL). 3- Dra. Susana RAMOS (UNComahue). SUPLENTES: 1- Dr. Fernando BULNES (UNSL). 2- Dra. María del Rosario TORRES (UNSL) 3- Dr. Miguel SANCHEZ (UNS).-----------------------------------------------------------------
30- EXP- USL: 12019/2022: SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a)
Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Física. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Dr. Antonio José RAMÍREZ (UNSL). 2- Dr. Raúl LÓPEZ (UNSL). 3- Dr. Francisco TAMARIT (UNCba). SUPLENTES: 1- Dra. Moira DOLZ (UNSL). 2- Dr. Rolando BELARDINELLI (UNSL) 3- Dr. Sergio CANNAS (UNC).-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
31- EXP- USL: 11564/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusivo, carácter Efectivo, con destino al Área de Minería del Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Dra. Verónica GIL COSTA (UNSL). 2- Ing. Raúl Marcelo FARA (UNSL). 3- Ing. Claudia Beatriz CALETTI (UNCa). SUPLENTES: 1- Dr. Mario Raúl BAUDINO (UNSL). 2- Ing. Roberto Javier SILVA (UNSL). 3- Mg. Víctor Hugo CIRIBENI (UNSJ).----------------------------
32- EXP- USL: 11566/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusiva, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Exclusivo, carácter Efectivo, con destino al Área de Minería del Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Ing. Raúl Marcelo FARA (UNSL). 2- Mg. Ing. Andrea GIUBERGIA (UNSL). 3- Ing. Claudia Beatriz CALETTI (UNCa). SUPLENTES: 1- Dra. Natalia MARCHEVSKY (UNSL). 2- Mg. Antonio VARGAS (UNSL). 3- Mg. Víctor Hugo CIRIBENI (UNSJ).--------------------------------
33- EXP- USL: 11565/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Área de Minería del Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación del Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Dra. Verónica GIL COSTA (UNSL). 2- Ing. Raúl Marcelo FARA (UNSL) 3- Ing. Claudia Beatriz CALETTI (UNCa). SUPLENTES: 1- Ing. Hugo PONCE (UNSL) 2- Mg. Antonio VARGAS (UNSL). 3- Mg. Víctor Hugo CIRIBENI (UNSJ).-------------------------------------------
34- EXP- USL: 11567/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Área de Minería del Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Mg. Miguel BENINATO (UNSL). 2- Ing. Hugo PONCE (UNSL) 3- Ing. Claudia Beatriz CALETTI (UNCa). SUPLENTES: 1- Ing. Roberto Javier SILVA (UNSL). 2- Ing. Raúl Marcelo FARA (UNSL) 3- Mg. Víctor Hugo CIRIBENI (UNSJ).-------------------------------------
35- EXP- USL: 9953/2022: DRA. ING. MARÍA E. MEDICI: ÁREA CIVIL VIAL: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación del Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Ing. Hugo PONCE (UNSL). 2- Ing. William AGUILERA (UNSL). 3- Mg. Ing. Miguel MONTERO (UNSJ). SUPLENTES: 1- Ing. María MÉDICI (UNSL). 2- Ing. Guillermo TORRES MORALES (UNSL) 3- Mg. Ing. Raúl NAVAS (UNSJ).---------------------------------------------------------------
36- EXP- USL: 9954/2022: DRA. ING. MARÍA E. MEDICI: ÁREA CIVIL VIAL: Concurso a un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Realizar el sorteo de Jurados en el seno del CD.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Auspiciar ante el Consejo Superior el llamado a Concurso para un cargo de Profesor Adjunto, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Minería. b) Auspiciar ante el Consejo Superior la aprobación del Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Ing. María MÉDICI (UNSL). 2- Ing. Guillermo TORRES MORALES (UNSL) 3- Mg. Ing. Miguel MONTERO (UNSJ). SUPLENTES: 1- Ing. Hugo PONCE (UNSL). 2- Ing. William AGUILERA (UNSL). 3- Mg. Ing. Raúl NAVAS (UNSJ).--------------------------------------------------------------------------
37- EXP- USL: 10916/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Aprobar el Jurado propuesto.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el llamado a Concurso para un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Minería. b) Aprobar el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Mg. Vicente FUSCO. 2- Mg. Miguel BENINATO. 3- Prof. Beatriz PEREZ. SUPLENTES: 1- Ing. Guillermo TORRES MORALES. 2- Ing. Marcelo FARA. 3- Ing. Javier GIL MILAC.----------------------------------------------------------------------------------------------------
38- EXP- USL: 10917/2022: COORDINADORA DEL ÁREA ÚNICA DE MINERÍA: MG. ING. ANDREA GIUBERGIA: ÁREA ÚNICA: Concurso a un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: a) Aprobar el Llamado a Concurso. b) Aprobar el Jurado propuesto.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el llamado a Concurso para un cargo de Auxiliar de Primera, dedicación Simple, carácter Efectivo, con destino al Departamento de Minería. b) Aprobar el Jurado propuesto de acuerdo al siguiente detalle: TITULARES: 1- Mg. Vicente FUSCO. 2- Mg. Miguel BENINATO. 3- Prof. Beatriz PEREZ. SUPLENTES: 1- Ing. Guillermo TORRES MORALES. 2- Ing. Marcelo FARA. 3- Ing. Javier GIL MILAC.----------------------------------------------------------------------------------------------------
39- ACTU- USL: 6192/2022: DIRECTORA DEL COMITÉ DIRECTIVO DEL CENTRO DE INFORMÁTICA EDUCATIVA: MG. MARCELA CHIARANI: Nueva conformación de integrantes del Comité Directivo del Centro de Informática Educativa.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Protocolizar la designación de los nuevos integrantes del Centro de Informática Educativa por el término de tres años.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Protocolizar la nómina de integrantes del Comité Directivo del Centro de Informática Educativa de acuerdo al detalle a fs. 1 del presente Expediente.------------------------------------------------------------------------------------------------------
40- EXP- USL: 11611/2022: COORDINADORA LOCAL MEED- UNSL: MG. MARCELA CHIARANI: I Workshop “Enseñanza en Escenarios Digitales”- IWEED. Protocolización.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: Protocolizar el I Workshop “Enseñanza en Escenarios Digitales” IWEED a realizarse los días 26, m27 y 28 de octubre de 2022.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Protocolizar el I Workshop “Enseñanza en Escenarios Digitales”- IWEED, a llevarse a cabo del 26 al 28 de octubre de 2022 bajo una modalidad híbrida.---------------------------------------------------------------------------------------------
41- EXP- USL: 12241/2022: COORDINADORA DE DESARROLLO ESTUDIANTIL- FCFMyN: MG. IMG. LORENA BAIGORRIA: Dra. Mónica MARQUINA. Profesora Visitante.-
La Comisión de Asuntos Académicos: Aconseja: la designación como Profesora Visitante de la Dra. Mónica MARQUINA en un cargo de Profesor Titular Ad- Honorem, los días 16 y 17 de septiembre.-

----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Designar a la Dra. Mónica MARQUINA (DNI Nº18255058) como Profesora Visitante, los días 16 y 17 de septiembre, con un cargo de Profesora Titular Ad- Honorem.-----------------------------------------------------------------------------
VI- ASUNTOS ENTRADOS: 

----- Para dar tratamiento a los siguientes Expedientes, el Cuerpo del Consejo resolvió por unanimidad: Constituirse en Comisión.---------------------------------------------------------------------

42- ACTU- USL: 7054/2022: SECRETARIA GENERAL DEL SIDIU: JIMENA JURI AYUB: Solicita al Consejo Directivo se exprese de manera enérgica y contundente repudio a la persecución judicial a la Vicepresidenta de la Nación Cristina FERNANDEZ DE KIRCHNER.-
----- Tras un amplio debate, intercambio de ideas y lectura de lo aprobado en el seno del Consejo Superior, el Consejo Directivo resolvió por mayoría dejar expresado el siguiente comunicado: 

Repudiar y condenar enérgicamente el atentado e intento de magnicidio contra la vida de la Vicepresidenta de la Nación, Cristina FERNANDEZ de KIRCHNER, expresando su absoluta solidaridad, demandando el pronto esclarecimiento de estos acontecimientos que atentan contra la democracia.

Sumarse al llamado realizado a todas las fuerzas vivas de nuestra sociedad a manifestarse por la paz, desterrar el odio, construir canales de diálogo y demostrar con el ejemplo, el respeto por la vida humana y el compromiso con la plena vigencia del Estado de derecho y el modelo republicano elegido por nuestro país.

Dentro del ejercicio pleno de la democracia, es preciso asegurar la transparencia de los procesos judiciales y sus desarrollos, dando garantías de debido proceso, al derecho pleno a la defensa y a la obligación de un juicio justo y sin sesgos, para toda/o ciudadana/o argentina/o, en marco de la Constitución Nacional.----------------------------------------------------------------------------------------
43- EXP- USL: 9949/2022: SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA: DR. RODOLFO PORASSO: Propuesta de Reglamento del Trabajo Especial de la carrera Licenciatura en Física.- Con informe de Comisión de Carrera.-
----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: a) Aprobar el Reglamento de Trabajo Especial de la carrera Lic. en Física, en general. b) Aprobar el Reglamento de Trabajo Especial de la carrera Lic. en Física, en particular, de acuerdo al detalle a fs. 19.-------------------------------
44- EXP- USL: 12436/2022: SECRETARIA ACADÉMICA DE LA FCFMyN: MG. ROSA ALEJANDRA LORENZO: Lic. Marta MENA. Profesora Visitante.-
----- El Consejo Directivo resolvió por unanimidad: Designar a la Lic. Marta MENA (DNI Nº 4877702) como Profesora Visitante, del 1º al 31 de octubre, con un cargo de Profesora Asociada, Exclusiva, con diez (10) años de antigüedad.--------------------------------------------------
----- Siendo las doce horas y quince minutos se dio por finalizada la Sesión.-------------------------

    ----------------------------                    ----------------------------                   -------------------------
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